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根据医院工作需要，现对智慧科研管理系统采购项目进行采购前需求调查并征集供应商报价，欢迎合格供应商前来响应，具体事宜公告如下：
一、项目清单
	序号
	产品名称
	单位
	数量

	1
	智慧科研管理系统
	套
	1


二、系统功能需求
   构建一套围绕全院科技活动的智慧科研管理平台。以科研项目全周期为核心，建立项目立项前（申报通知、申报流程、项目评审、项目立项）、项目执行中（进度管理、经费管理、成果管理）和项目结题后（数据分析、绩效评估）一整套流程化的管理；其他辅助功能而包括科技相关委员会运行、实验室管理、伦理审查和科研诚信、科研团队和学科建设，并可以进行个性化特色功能定制。上述系统应支持与医院人事系统、财务等的互联互通，实现数据资源一体化，提升医院科研管理效能。
1、科研项目管理
1） 个人门户管理：系统首页实现导航管理，待办事项，待办事项的提醒，已办事项追踪、通知、动态、资料下载等。
2） 科研项目的全流程管理：系统能实现科研项目申报通知发布、申报启动项目评审、专家评审、立项管理、合同管理、经费管理、过程跟踪、结题验收、成果登记、项目统计等。
3） 项目评审:评审项目可实现多选，并选择评审方案，可实现线上评审或者线下评审结果的录入，授权专家评审，可查询专家评审进度，推荐、不推荐等的专家人数，对不合格的项目可批量驳回，对修改的项目携带专家评审意见驳回修改，通过的项目能自动发科研伦理审查，对评审结果按照遴选要求，进行专家投票和学术投票，支持PC端和移动端。
4）合同管理：建立科研项目合同库，实现科研项目申报合同模块新建，读取项目信息，完善合同内容，提交审批，审批通过后，自动按合同设置最终的预算。
5） 系统实现过程跟踪管理，可多次跟踪，系统设置跟踪频率（年度考核、中期考核、抽查等），自动发送待检项目的消息提醒，填写进展报告、项目变更申请，项目延期和项目终止申请，提交审核等。
6） 系统实现结题验收的管理，结题评审，终期考核申请，成果自动匹配，考核意见反馈，对需要发专家评审的结题项目，可发至学术委员会进行结题评审，根据专家评审意见反馈是否能结题。
7） 系统实现论文、奖项、专利、著作、软著等成果的关联登记、审核，多条件查询、多条件数据分析等。
8）项目书查重管理，系统需支持标书文字查重功能，支持进行word、pdf格式文件上传，对上传的word及pdf格式文件可自动提取文档内的文字；
标书查重，可以上传历年标书形成标书库，可以对标书进行分类管理，提供全文检索功能；查重报告导出，对重复片段进行对比分析后导出。
9）科研数据随访管理：支持科研项目的新建随访问卷，逻辑关系设置、阈值设置、发布二维码填写，病人入组管理、科研随访数据导出。对研究的项目发起专家评审投票，对评审意见进行汇总，查询。
10）科研项目解体后分析：利用数据分析的方法，找出与已结题项目最新最热的研究主题，还可以从不同的角度和方面，分析这些主题的发展变化和未来趋势；提供期刊分布、科研热点统计、关键词趋势演变、词云图、新兴主题词、学者分布解析、研究机构分布解析、地区分布、等要素统计分析功能。
2、经费管理
1）经费入账：系统实现经费配比自动匹配入账、入账审核、到账通知提醒；经费使用申请，经费流程审批，财务号、报销凭证添加查询，申请单可导出；
2）预算设置：能够为项目添加预算详细信息，预算内容包括项目总预算以及每年项目预算。
3）预算控制：使用经费时根据每年的项目预算表进行判断，超出年度预算则不能使用经费，项目经费使用进度不佳，系统自动提醒管理者和项目负责人。
4）经费使用：项目负责人通过系统填写项目报销申请，包括经费类型、金额、用途等内容。经费使用申请根据系统内设置好的报销流程逐层审批，实时跟踪费用申请审批状态、经费使用统计，申请单的导出等。
3、成果管理
  3.1、论文管理
1）论文管理：系统实现论文投稿申请，填写论文名称，论文编号，发表时间，发表杂志：名称填写发表杂志名称，可模糊匹配到系统中存在的杂志名称，并对中科院预警杂志设置并提醒。
2）论文认领：支持中英文论文的网推认领，支持作者的中文名和英文名的识别拖拽填写，支持移动端论文认领查询和认领，附件拍照识别上传等。
3）论文投稿全流程管理：实现论文的申报，上传诚信承诺书、原始数据备案，以及期刊的识别和预警提醒，论文申报的初始审批、学术评审以及对接伦理审查系统实现伦理审查和批件上传，生成介绍信、退稿审核、追加登记等。
4）论文登记：实现论文登记的endNote、RIS、PubMed等题录信息的识别，自动填写，作者的中文名和英文名和作者单位的识别拖拽填写等。
5）版面费报销流程审批，报销资金库的匹配、可选项目经费、科教版面费等，自动读取项目经费余额，资金流向的查询统计，申请单导出。
3.2、专利管理
1）专利管理：专利申请、填写专利申报信息，提交审批，专利获得后，追加专利人，授权时间、专利号等再次提交审批，同时实现专利OCR自动识别功能，拖拽至专利登记页面自动识别专利证书内容，支持PDF和图片。
2）专利费报销流程审批，报销资金库的匹配、可选项目经费、科教专利费等，自动读取项目经费余额，资金流向的查询统计，申请单导出，统计分析。
3.3、著作管理
系统实现著作登记，包括：科室、姓名、书名、担任角色、著作类型（专著、编著、译著、科普读物、教材、工具类参 考书）、著作字数、所著字数、出版社名称、出版年月、国际标准书号（ISBN）、著作作者（多人按顺序排列）。
3.4、软著管理
系统实现软著OCR自动识别功能，拖拽软著至页面自动识别内容填写，提高填写效率，同时支持获批软著报备登记申请、填报软著信息，著作权人，获得时间、著作号等，提交审批，支持上传专利证书及相关附件资料。
3.5、标准指南共识
系统实现标准指南共识的登记：项目名称、作者、项目类型、杂志级别等，统计可以按照时间，类别等查询个人、科室、全院的数据导出，支持导入。
3.6、成果转化管理
系统支持对于医院现有科技成果转化管理办法及流程，实现成果转化的全流程管理，由科技处审核，法务办、审计处、财务处等相关部门联合管理，支持成果转化跟踪登记和管理。
3.7、AI智能搜索
1）AI文献搜索：通过深度学习技术，精准把握用户需求，实现数秒内对海量文献数据的精确检索。解决用户在跨库检索时效率低下和重复检索等问题，中英文文献均可按照分区展示。
2）数据库收录：数据库内融合收录PubMed、Embase、Cochrane等医疗生物领域英文文献信息，且对重复文献进行剔除；近20年SCI一区、二区文献全部收录。
3）AI精要功能：提供几句话总结文献摘要主要内容，帮助用户快速了解文献的核心信息。
4）AI摘要结构化解读：自动分析摘要内容，并生成方法、结果、结论等结构化信息，快速方便用户了解摘要核心内容。
5）AI指南/共识搜索：在线预览与下载功能，覆盖临床、药学、公共卫生等多个领域。用户可以轻松浏览和查看自己所需的指南内容。
6）科研综述：支持生成8000字以上科研综述，参考文献数量超50个，提供AI编辑功能（AI润色、AI改写、AI扩写、重新生成）。
7）综述内容：生成的综述内容提供良好的逻辑性，语言连贯通顺；支持科研综述一键下载为Word文档功能；支持根据输入的题目一键生成研究方案，生成时间小于10分钟。
8）智能对话：基于大语言模型的医疗主题智能聊天机器人，通过学习和理解医疗语言，能够进行自然语言对话，深度理解用户的问题，给出更加准确的诊断和建议；
4、奖项管理
1）奖项申报：实现奖项的全流程的申报管理，设置奖项申报计划、奖项初审、奖项学术评审和发伦理审查。
2）奖项登记：实现科技进步奖、新技术引进奖的管理、报奖奖励、统计查询。数据可关联人才考核方案。
5、学术人才管理
5.1、学术会议
系统实现学术会议院内组织的申请，审批。
统计可以按照时间，类别等查询个人、科室、全院的外出学术活动情况，如参加的学术会议名称、时间、地点、主办单位、会议级别（国际、国家级、港澳台、省级、市级），参会形式（参会、大会发言、壁报、材料参编），支持导入导出。
[bookmark: _Toc25178]会议费报销：资金库的匹配、可选项目经费、外出会议经费等，自动读取项目经费余额，资金流向的查询统计。
5.2、期刊任职
实现期刊任职登记管理、委员推荐申请、证书登记，数据可关联人才考核方案。
6、学科建设
1）重点学科全流程管理，系统能实现项目的申报、项目评审、专家评审、立项管理、合同管理，经费管理、过程跟踪、结题验收、项目统计等；
2）项目评审，评审项目可实现多选，选择评审专家根据专家所在科室自动根据设置的评分模板进行打分，对修改的项目携带专家评审意见驳回修改；
3）过程管理，系统实现过程管理，项目负责人根据各科室的指标统计表进行数据填报，可设置填报周期，对于填报的数据各科室管理员审核，同时可追溯历史填报记录等；
指标填报：科室每月根据各职能科室指标统计表填报指标数据。
4）指标管理，学科负责人根据各职能科室对学科建设的指标要求，每月填报指标统计数据，可设置填报周期，自动发提醒待办；
5）数据统计，学科办公室领导可查看所有学科填报的数据，可按要求统计；
6）结题验收，系统实现结题验收的管理，结题申请，考核意见反馈等；
7）经费管理，经费入账，到账审核，经费使用申请，项目负责人通过系统填写项目报销申请，包括经费类型、金额、用途等内容，提交审批。
8）学科培育，根据学科建设评估标准，进行自测打分，标准可关联科研数据。
7、科研诚信管理
1）实现在线录入员工学术不端行为，包括但不限于论文一稿多投、论文数据造假、实验数据造假等，录入学术不端人员信息、学术不端类型、时间、具体情况及说明，并上传处理意见。通过失信处置可以限制人员使用经费、申报课题等系统行为。
2）科研诚信的形式审查、专家评审、意见处理，系统根据日常记录自动生成年度档案，方便管理部门查询汇总，档案支持导出。
3）管理部门可发布科研诚信相关政策、文件及科研诚信案件通报等信息供科研人员查看。
8、学术评审管理
  1）专家库建设，可以设置专家星级、专家简介、专家评审明细和评审率、立项率等。
  2）新建评审方案，可按照评审的类别建立方案，以及对评审项目设置打分模板。
3）项目评审，可按星级随机评审，选择评审方案评审以及指定专家评审，支持PC端和移动端评审。
9、实验室管理
  1）科研人员可以查看相关实验室空闲状态。可以在系统预约空闲实验室，需提交相关实验信息、使用人员信息、使用时间等，通过科研管理部门审核后，可以使用相关实验室房间。
2）科研管理人员可以设置培训计划，参与培训人员可在线预约培训，现场签到，可查看培训预约和参培人员的统计。
3）同时可在手机端实现实验室的预约和培训预约，查看预约记录。
10、伦理审查管理
1） 系统实现伦理待办任务、伦理审查资料上传，线上、线下评审，管理查询。
2） 系统实现快审待办、专家评审、专家意见自动统计、快审专家查询等。
3） 系统实现会审的，会议申请、会议待办、参会统计、意见汇总，批件报送等。
4） 系统实现伦理经费管理，对快审和会审专家进行经费的批量发放，可查询发放记录。
5） 系统实现伦理主任预审，确定主审委员和审查方式。
6） 支持伦理会议流程的会议通报项目（快速审查、免除审查）、会议审查项目(初始审查、修正案审查、年度/定期跟踪审查、严重不良事件审查、违背方案审查、暂停/终止研究审查、研究完成审查、复审、重新审查、重新开始研究审查）的会议议程、系统支持向参会委员发送会议通知的功能。伦理会议所需的会议议程、会议记录、委员签到表、审查决议表等文件的自动生成与打印输出功能。
11、考评管理
1）绩效管理：添加考核方案，包含方案名称、方案有效时间，系统自动匹配成果数据，根据数据给出完成率的统计。
2）可按个人、科室进行考核，同时可按人才年度绩效考核，为领导决策提供数据支撑。
3）奖励管理：根据医院奖励办法实现项目、论文、专利、奖项、著作等的奖励的自动计算，项目负责人自主申请或认领。
4）学科考评：实现重点学科培育数据的关联、医学学科考评、学科带头人考评等。
5）人才考核：实现医技药研、护理、行政职称的聘任申请，模板建设、自动计算得分等功能。
12、临床研究管理
1) 根据临床研究IIT项目的管理规范增加全流程的管理，包括：项目申请、项目审核、科学性审查、项目立项、过程管理、结题验收等模块。
2) 按医院IIT管理流程设计系统功能模块流转，所有上传材料设置模板下载。
3) 根据项目的不同形式分别发起是否进行科学性审查，以及是否发送学术专家评审。
4) 项目负责人填写审查内容，上传审查材料，提交后，有科技处进行初始形式审查；审查通过后，项目负责上传各种签字表及伦理批件。
5) 建设审查专家库，专家可在线评审，可查看审查历史记录，支持PC端和移动端评审。
6) 支持伦理秘书进行审查表的审核，审核后自动生成带水印的申请表。
7) 专家评审意见查看，并进行意见汇总，项目负责人上传签字材料和批件，并进行是否审查立项。
8) 过程管理可以批量发中检检查通知，项目负责人上传进展报告，如果项目信息变更，可申请变更，提交科技处审核。
9) 项目结题可批量发结题通知，项目负责人填写结题报告，提交科技处审核。
13、统计管理
1）实现科研成果时间的关联图形化统计，360评估、专家评审的统计管理。
2）科研成果的展示，根据科室查询全院科研人员的成果。
3）科研数据的汇总分析、报表分析和对比分析，为领导科研决策提供数据支撑。
4）数据上报：实现、项目、论文、专利、奖项、著作等科技成果的上报。模板设置：自定义模板名称，模板描述，标题、表头、内容的字体大小、样式、颜色、边框等的自定义；根据要导出的数据自定义选择导出字段，拖拽排序以及字段组合导出等的设置
5）数据驾驶舱：对各种科研成果的作者关系网、单位关系网、关键词云图，图形化统计表等
6）学术主页管理、主页设置、主页分享、主页关注、留言以及邀请等，实现学术科研互助。
14、移动端科研
1） 实现移动端查询显示当前用户所有待办审批事务，包括课题申报、学术评审、经费审批相关待办和科研工作台的数据查询功能。
2） 实现移动端的项目、成果的填报、登记、论文认领、拍照识别等。
15、系统管理
1） 人员注册审批，增删改查，人员档案管理。
2） 自定义分配人员各角色权限，每个角色都有自己的权限和功能菜单。
3） 可进行菜单、功能模块、角色的自定义管理，菜单修改和添加子菜单，管理角色可自定义分配角色和管理开放系统功能模块以及权限的自定义分配。
4） 字典的自定义管理，项目申报时间管理，影响因子奖励管理、杂志管理、学分管理、专家评审管理等。
5） 实现中期提醒、考核、奖励、预警、结题等的模板配置，关联全流程。
6）支持对接人事系统、财务系统等，实现数据互联互通。
三、商务售后要求
免费质保：供应商提供1年免费基础技术保障服务，质保期内提供常态化远程技术支撑、故障排查、版本升级。
服务体系：供应商须具备完善售后服务体系，提供本地化服务。
响应标准：提供7×8小时远程咨询与线上技术支持；远程可解决问题优先远程处置；确需现场处置、系统合规升级的，按双方约定及时提供上门服务。
四、项目实施要求
实施周期：按医院要求合理安排实施计划，确保按期上线运行。
交付成果：含系统软件、部署文档、操作手册、培训材料、验收报告等。
五、现场对接
如需了解现场情况，联系电话：闵老师13382768868。
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